
ว/ด/ป 08.00 - 09.00 น. 13.00 - 14.00 น. 14.00 - 15.00 น. 15.00 - 16.00 น. 17.00 - 21.00 น.

จันทร์ที ่17 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

อังคารที ่18 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม เทคนิคการบริหารจัดการเงิน ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ เพือ่ความสมดุลในชีวิต การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM นางกัญญา ผักกระโทก เป็นรายหน่วยงาน

พุธที ่19 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

พฤหัสที ่20 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

ศุกร์ที ่21 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

ก าหนดการอบรม โครงการสนับสนุนการพัฒนาขา้ราชการใหมเ่พ่ือการเป็นขา้ราชการทีด่ ี 

จังหวัดนครราชสีมา ปีงบประมาณ 2565 ผ่านระบบ VDO CONFERENCE 

              3.กิจกรรมฝึกปฏิบัติในพืน้ที ่: การเรียนรู้การท างานเป็นทีม สร้างเครือข่ายในการท างาน น าส่ิงทีไ่ด้จากการเรียนรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน และการด าเนินชีวิต

                 - พัฒนาโครงการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  จ านวน 30 ชม.   - พัฒนาทีมงาน  จ านวน 36 ชม. 
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ขอ้ปฏิบัต ิ: 1.เช็คชื่อผู้เข้าอบรมผ่านหน้าจอในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยบริการ

นพ.วิชาญ คิดเห็น

รองนพ.สสจ.นครราชสีมา สสจ.นครราชสีมา

การดูแลผู้ปว่ยด้วยหวัใจความเปน็มนษุย์ (Humanizeed Health Care)

ดร.วีรพล วงษ์ประพันธ์  

ดร.สันติ ทวยมีฤทธิ ์และ ดร.ภัษภิษิจฐ์ พลศรีประดิษฐ์

สสจ.นครราชสีมา สสจ.นครราชสีมา

นายจักรกฤษณ์ ศรีสุวรรณ

เทคนิคการส่ือสาร การบริหารจัดการอารมณ์ จิตบริการทีดี่ การเสริมสร้างสุขภาพใจ และกาย (Work Life Balance)

ขรก.ทีดี่ และจิตอาสากับการท างาน

ทักษะการส่ือสาร และการจัดการความขัดแย้ง

รุ่นที ่2  วันที ่17 - 21 มกราคม 2565  ณ ห้องประชมุในสถานทีป่ฏิบัตงิานของผู้เขา้อบรม

อจ.พักตร์พร้ิง เกษมพันธัย นพ.ขัติญพัณศ์ อเล็กซีส กฏอัศญทีปณ์

รพ.ปักธงชัย 

09.00 - 12.00 น.
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แนวทางการฝึกปฏิบัติในพืน้ที+่เรียนรู้การท างานเป็นทีม

อ.นพ.ดร.นิวัฒน์ชัย นามวิชัยศิริกุล

รพ.มทส. สสอ.พิมาย

ดร.สันติ ทวยมีฤทธิ ์และ ดร.ภัษภิษิจฐ์ พลศรีประดิษฐ์

การเสริมสร้างวินัย กฎระเบียบทีส่ าคัญ ส าหรับขรก.ใหม่

              2.ส่งสรุปผลการเรียนเป็นรายวิชาในทุกวันของการอบรม (Onepage) ให้กับสสจ.นม.เป็นหน่วยงานในวันรุ่งขึ้น พร้อมแนบรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม และให้หน.หน่วยงานลงชื่อรับรอง 

ดร.พงษ์พิพัฒน์ ชุ่มสีดา

หน.กลุ่มกฎหมาย

ข้าราชการบ านาญ

ดร.คมกริช ฤทธิบ์ุรี

โครงการพระราชด าริ เศรษฐกิจพอเพียง กับการปฏิบัติหน้าทีข่รก.ทีดี่

สสอ.บัวใหญ่

การพัฒนาทีม การประเมินทีม และองค์กร 

ขรก.ยุคใหม่ในศตวรรษที ่21 เพือ่การเปล่ียนแปลง



ว/ด/ป 08.00 - 09.00 น. 13.00 - 14.00 น. 14.00 - 15.00 น. 15.00 - 16.00 น. 17.00 - 21.00 น.

จันทร์ที ่10 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

อังคารที ่11 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม เทคนิคการบริหารจัดการเงิน ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ เพือ่ความสมดุลในชีวิต การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM นางกัญญา ผักกระโทก เป็นรายหน่วยงาน

พุธที ่12 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

พฤหัสที ่13 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

ศุกร์ที ่14 เช็คชื่อผู้เข้าอบรม ผู้เข้าอบรมสรุปผล

มกราคม ผ่านหน้าจอ การเรียนรายวิชา

2565 ในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยงาน

รุ่นที ่1  วันที ่10 - 14 มกราคม 2565  ณ ห้องประชมุในสถานทีป่ฏิบัตงิานของผู้เขา้อบรม
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09.00 - 12.00 น.

หน.กลุ่มกฎหมาย สสอ.บัวใหญ่

อภิปราย การพัฒนาทีม การประเมินทีม และองค์กร อภิปราย แนวทางการฝึกปฏิบัติในพืน้ที+่เรียนรู้การท างานเป็นทีม

ดร.สันติ ทวยมีฤทธิ ์และ ดร.ภัษภิษิจฐ์ พลศรีประดิษฐ์ ดร.สันติ ทวยมีฤทธิ ์และ ดร.ภัษภิษิจฐ์ พลศรีประดิษฐ์

รพ.มทส. สสอ.พิมาย

การเสริมสร้างวินัย กฎระเบียบทีส่ าคัญ ส าหรับขรก.ใหม่ โครงการพระราชด าริ เศรษฐกิจพอเพียง กับการปฏิบัติหน้าทีข่รก.ทีดี่

นพ.ขัติญพัณศ์ อเล็กซีส กฏอัศญทีปณ์

ข้าราชการบ านาญ รพ.ปักธงชัย 

อจ.พักตร์พร้ิง เกษมพันธัย 

นายจักรกฤษณ์ ศรีสุวรรณ ดร.พงษ์พิพัฒน์ ชุ่มสีดา

รองนพ.สสจ.นครราชสีมา สสจ.นครราชสีมา

การดูแลผู้ปว่ยด้วยหวัใจความเปน็มนษุย์ (Humanizeed Health Care) ทักษะการส่ือสาร และการจัดการความขัดแย้ง

อ.นพ.ดร.นิวัฒน์ชัย นามวิชัยศิริกุล ดร.คมกริช ฤทธิบ์ุรี

ขอ้ปฏิบัต ิ: 1.เช็คชื่อผู้เข้าอบรมผ่านหน้าจอในระบบ ZOOM เป็นรายหน่วยบริการ

ก าหนดการอบรม โครงการสนับสนุนการพัฒนาขา้ราชการใหมเ่พ่ือการเป็นขา้ราชการทีด่ ี 

จังหวัดนครราชสีมา ปีงบประมาณ 2565 ผ่านระบบ VDO CONFERENCE 

                 - พัฒนาโครงการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  จ านวน 30 ชม.   - พัฒนาทีมงาน  จ านวน 36 ชม. 

ขรก.ยุคใหม่ในศตวรรษที ่21 เพือ่การเปล่ียนแปลง ขรก.ทีดี่ และจิตอาสากับการท างาน

นพ.วิชาญ คิดเห็น ดร.วีรพล วงษ์ประพันธ์  

สสจ.นครราชสีมา สสจ.นครราชสีมา

              3.กิจกรรมฝึกปฏิบัติในพืน้ที ่: การเรียนรู้การท างานเป็นทีม สร้างเครือข่ายในการท างาน น าส่ิงทีไ่ด้จากการเรียนรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน และการด าเนินชีวิต

              2.ส่งสรุปผลการเรียนเป็นรายวิชาในทุกวันของการอบรม (Onepage) ให้กับสสจ.นม.เป็นหน่วยงานในวันรุ่งขึ้น พร้อมแนบรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม และให้หน.หน่วยงานลงชื่อรับรอง 
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เทคนิคการส่ือสาร การบริหารจัดการอารมณ์ จิตบริการทีดี่ การเสริมสร้างสุขภาพใจ และกาย (Work Life Balance)




