
                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตรแ์ละสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลขามสะแกแสง 
ที นม.๐๐๓๒.๓๐๖/๒๖๒                                                 วันที  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

เรอง  ขอแจง้ประกาศโรงพยาบาลขามสะแกแสง เรอง แนวทางการเผยแพรข้่อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์  
        ของหน่วยงานประจาํป พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
เรยน  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลขามสะแกแสง  
         

            เรองเดิม   ตามมติคณะรฐัมนตร เมือวันที ๓ ตุลาคม ๒๕๖๒ ทีมีมติให้หน่วยงานภาครฐัถือปฏิบัติ
และดําเนินการอย่างเครง่ครดั ตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรอง กําหนดข้อมูล
ข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปรง่ใสและตัวชวัีดความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐัเปนข้อมูลข่าวสาร ที
ต้องจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา ๙ วรรคหนึง (๘) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร ทีจัดไว้ให้
ประชาชนตรวจดูตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ เนืองจากข้อมูลข่าวสารดังกล่าว  
มีความสําคัญ จะเปนเครองมือส่งเสรมและเสรมสรา้งความโปรง่ใสของโรงพยาบาลขามสะแกแสง และ
สอดคล้องกับบรบทตามข้อกําหนด ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ทีให้
ความสําคัญกับการปองกันและปราบปรามการทุจรตและประพฤติมิชอบ และได้กําหนดไว้ในบทบัญญัติของ
รฐัธรรมนูญหลายส่วน ได้แก่ หมวด ๕ หน้าทีของรฐั มาตรา ๕๙ กําหนดให้รฐัต้องเปดเผยข้อมูลหรอข่าวสาร
สาธารณะในครอบครองของหน่วยงานของรฐัทีมิใช่ข้อมูลเกียวกับความมันคงของรฐัหรอความลับของทาง
ราชการตามทีกฎหมายบัญญัติ และต้องจดัให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลหรอข่าวสารดังกล่าวได้โดยสะดวก  
            ข้อพิจารณา  เห็นควรจัดทํา แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาล
ขามสะแกแสง โดยการจดัทําเปนประกาศโรงพยาบาลขามสะแกแสง  เรอง แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานประจาป พ.ศ. ๒๕๖๕ และขออนุมัติประชาสัมพันธ์เผยแพร ่ประกาศ
โรงพยาบาลขามสะแกแสง เรอง แนวทางการเผยแพรข้่อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานประจาป 
พ.ศ. ๒๕๖๔ สําหรบัหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลขามสะแกแสง  โดยทําหนังสือแจ้งเวยนกลุ่มงานใน
โรงพยาบาลขามสะแกแสง เพือทราบและถือปฏิบัติต่อไป  
                       ข้อเสนอแนะ  จึงเรยนมาเพือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศฯ และ
หนังสือทีแนบมาพรอ้มนี  

 
                                                                         ขอแสดงความนับถือ 
                                                   
                                                                       (นายชยัสิทธ ิ หวังกลุ่มกลาง)                                           
                                                              ตําแหน่ง นักวชาการสาธารณสุขชาํนาญการ             
      
                                                                                       อนุมัติ 
 
                                                                          

      (นายนิฐคิุณ  เขียวอยู่) 
                                                             นายแพทย์ชาํนาญการ  รกัษาการในตําแหน่ง 
                                                                 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลขามสะแกแสง 



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข้่อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบรหารส่วนภูมิภาค 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรอง แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สําหรบัหน่วยงานในราชการบรหารส่วนภูมิภาคสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข้่อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชอืหน่วยงาน : โรงพยาบาลขามสะแกแสง ตําบลขามสะแกแสง อําเภอขามสะแกแสง จงัหวัดนครราชสีมา 
วัน/เดือน/ป 21 ตุลาคม 2564 
หัวข้อ : เผยแนวทางการเผยแพรข่อ้มูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน รายละเอียดข้อมูล  
Link ภายนอก www.khamsaenghospital.com 
หมายเหตุ :  
 
 
                         ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรบัรอง 
 
                      (นายประทีป  รอดพงศกร)                                          (นายประทีป  รอดพงศกร) 
   ตําแหน่ง นักรงัสีการแพทย์ชาํนาญการ                     ตาํแหน่ง นักรงัสีการแพทย์ชาํนาญการ (หัวหน้า) 
           วันที 21 เดือน ตลุาคม พ.ศ.2564                                       วันที 21 เดือน ตลุาคม พ.ศ.2564                          

 
ผู้รบัผิดชอบการนําข้อมูลขึนเผยแพร ่

 

 
(นายอคัรพงศ์  มาลีหวน) 

ตําแหน่ง นักวชาการคอมพิวเตอรป์ฏิบัติการ 
วันที 21 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2564                           

 

 

 


